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2 Schwerpunkte 2022 

Januar • Vorstandssitzung 

Arbeitsgruppe Mitgliederbeitragssystem SBK Schweiz 

 

Februar • Arbeitsgruppe Mitgliederbeitragssystem SBK Schweiz 

• Austausch PDGR 

• Teilnahme Vernehmlassung Alterskonzept Chur 

• Arbeitsgruppe Mitgliederbeitragssystem SBK Schweiz 

 

März • Workshop Sozialpartnerdialog 

• Interne Weiterbildung SBK Schweiz 

• LTT in Schiers 

• Ausserordentliche Präsidentinnenkonferenz 

• Arbeitsgruppe Mitgliederbeitragssystem 

• Geschäftsleiterinnenkonferenz 

• Austausch Spitex Imboden 

• Interne Weiterbildung SBK Schweiz 

• Hauptversammlung im Rigahaus 

 

April • Podiumsgespräch mit Daniel Derungs (Geschäftsführer BSH) im 

BGS zur Sozialpartnerschaft 

• Vorstandssitzung 

• Sozialpartneraustausch Spitexverband 

 

Mai • Pflegekongress in Bern 

• Sozialpartneraustausch BSH – Spitäler 

• Sozialpartneraustausch BSH- Heime 

• Tag der Pflege – Apero vor Grossratsgebäude 

• Präsidentinnenkonferenz 

• Teilnahme an der Fachkonferenz Pflegekader 

• Vorstandssitzung mit den Delegierten 

 

 
 

Renate und Bettina am Pflegekongress in Bern 
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Juni • LTT Schiers 

• Delegiertenversammlung 

• Austausch Sozialpartner  

• LTT PDGR 

 

Juli/August • Runder Tisch Regierungsrat 

• Klausurtagung 

• Vorstandssitzung im Altersheim Ilanz 

 

September • Austausch Sozialpartner 

• Austausch PDGR 

• Geschäftsleiterinnenkonferenz 

• Sozialpartneraustausch BSH 

 

Oktober • Austausch Leiterin Gesundheit und Alter Stadt Chur 

• LTT Schiers 

• Rechtsberaterinnenkonferenz 

 

November • Runder Tisch KSGR  

• Langzeitinstitutionen Chur: Vorstellung SBK 

• Arbeitsgruppe Verwendung befristeter zusätzlicher 

Mitgliederbeitrag 

• LTT PDGR 

 

Dezember • Arbeitstag im Altersheim Bodmer in Chur 

 

 
 

Der Vorstand am Arbeitsg im AH Bodmer 
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3 Rückblick der geschäftsführenden Präsidentin 

 

Mit beschwingten Gefühlen sind wir nach unserem Abstimmungserfolg ins neue Jahr 

gestartet. Die Freude hielt an, als wir die Bereitschaft von Bundesrat und Parlament 

erkannten, die Pflegeinitiative rasch umsetzen zu wollen. Natürlich hätten wir uns 

gewünscht, dass alle Anliegen gleichzeitig angegangen worden wären. 

Inzwischen muss man aber feststellen, dass die Ausbildungsoffensive weitgehend steht. 

Ebenso die jahrzehntealte Forderung des SBK nach einem eigenverantwortlichen 

Bereich, respektive der selbständigen Abrechnung von Leistungen durch die 

Pflegefachpersonen. 

So schnell wurde selten gearbeitet in Bern. 

Ernüchternd war die Erkenntnis, dass die kantonale Ebene zurzeit noch nicht bereit ist, 

das in Bern beschlossene Gesetz umzusetzen. Man verspricht aber, bis zur 

Implementierung 2024 so weit zu sein. Die Regierung hat die Umsetzung der 

Pflegeinitiative nun erfreulicher Weise zuoberst auf die Liste der Jahresziele gesetzt.  

Nicht so schön ist der ungebrochene Exodus aus unserem Beruf. Diese Entwicklung und 

dessen Folgen haben uns beschäftigt und werden dies weiterhin tun. 

Die Anfragen für Rechts- und Lohnberatung haben deutlich zugenommen. 

Allerdings auch die Hebel, mit denen wir Einfluss nehmen können. So haben wir 

zusammen mit dem VPOD und dem VSAO das «Bündnis Gesundheitspersonal» 

gegründet, welches inzwischen sogar über ein eigenes Logo verfügt. 

 

 

 

Gemeinsam treten wir nun im sozialpartnerschaftlichen Dialog auf. Zwar ist die 

Zusammenarbeit nicht neu; neu ist jedoch, dass diese unter uns Bündnispartnern als 

auch diejenige mit den Arbeitgebervertreter:innen institutionalisiert und schriftlich 

geregelt ist. Diese Zusammenarbeit entwickelt sich inzwischen sehr offen, 

wertschätzend und konstruktiv. 
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2022 haben Gespräche in unterschiedlicher Zusammensetzung stattgefunden. 

Inzwischen ziehen wir in vielen Bereichen, so auch bei der Umsetzung der 

Pflegeinitiative, am gleichen Strick, was sehr erfreulich ist. Die Löhne werden aktuell 

überarbeitet, ich erwarte eine deutliche Erhöhung für die meisten Funktionsklassen ab 

dem kommenden Jahr. Erfreulicher Weise werden auch wir Sozialpartner in diesen 

Prozess einbezogen.  

Bereits beschlossen sind die nach Alter abgestuften deutlich höheren Löhne während 

des HF- Studiums. Damit tragen die Institutionen zu einer grösseren Attraktivität der 

Ausbildung zur Pflegefachperson bei. 

 

Die Verfasserin: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Renate Rutishauser 

Geschäftsleitende Präsidentin SBK GR 

Gemeinsam stark 
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4 Interessengruppe (IG) Onkologie 

 

2022 blickt die IG Onkologie auf ein gut besuchtes IG Jahr zurück. Im Durchschnitt 

nahmen 24 Personen pro Anlass teil. Die Mitglieder- und Stammgästezahl ist stabil. Das 

abwechslungsreiche Programm deckte Themen aus dem Bereich der Onkologie und 

Palliative Care ab. Zudem präsentierten einige Mitglieder und Stammgäste ihre 

wertvollen Abschlussarbeiten von verschiedenen Weiterbildungslehrgängen. Dies gibt 

immer wieder Gelegenheit die gängige Praxis zu reflektieren und neue Erkenntnisse im 

Arbeitsalltag einfliessen zu lassen. 

5. Januar 

 
(per Zoom) 

CAR-T-Zell-Therapie: 

Claudia Haslebacher, Expertin Pflege für Zelluläre Therapien, 

Inselspital Bern 

Vorstellung Bachelorthesis: 

mHealth basierte Interventionen zur Unterstützung des 

Selbstpflegemanagements bei Frauen mit Brustkrebs  

Diana Malin, Rundum Onkologie, Sargans 

 

2. März 
Im Fontana  

(mit Video-

übertragung) 

Mind-Body-Medicine: 

Dr. med. Katharina Huss-Mischler, Leitende Ärztin Spital Männedorf  

Energiemanagement-Schulung bei Fatigue: 

Andrea Weise, Ergotherapeutin Sarganserland 

 

4. Mai Interprofessionelle Spiritual Care: 

Renata Aebi, Seelsorgerin, KSGR  

Sterbewunsch bei onkologischen/palliativen PatientInnen: 

Vorstellung NDS Arbeit: Martina Hoffmann, Pflegefachfrau KSGR 

 

6. Juli 

 

Misteltherapie am KSGR: 

Dr. med. Michael Schwitter, Stv. Leitender Arzt, Onkologie/Häma-

tologie KSGR  

Vorstellung Masterthesis: Onkologische Rehabilitation: 

Nadja Wyrsch, Pflegeexpertin MScN, Klinik Gais 

 

7. September 

 

 

ZNS Tumore und der Umgang mit Wesensveränderungen: 

Dorothea Kübitz, Oberärztin mbF, Palliativstation KSGR  

Im Gespräch mit Cordula Bischof:  

Angehörige einer Glioblastom Betroffenen 

 

2. November 
Im Fontana  

(mit Video-

übertragung) 

Orale Tumortherapie: 

Implementierung der Erkenntnisse aus der NDS Arbeit  
Claudia Berni, Pflegefachfrau Tagesklinik Onkologie, Ilanz  

Informationsflut und jetzt? 

Sybilla Bossard, Pflegeexpertin, Heim da Casa, Val Lumnezia 
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Das Leitungsteam hat für 2023 wieder eine abwechslungsreiche Agenda zusammenge-

stellt. Die Durchführungsdaten der IG Onkologie sowie die Themen finden Sie auf der 

Homepage des SBK GR (Link einfügen).  

 

Die Herausforderungen der letzten beiden Jahre haben das IG Leitungsteam zudem 

veranlasst, das Konzept der IG zu evaluieren. Die dazu erhobene Umfrage zeigt, dass die 

IG Onkologie aus verschiedenen Gründen sehr geschätzt wird.  

 

 

 

Es zeigt sich jedoch, dass zunehmend eine flexiblere Teilnahmeform gewünscht wird. 

Um dem Rechnung zu tragen, hat das Leitungsteam entschieden, dass die 

Veranstaltungen der IG Onkologie 2023 als hybride Form angeboten werden. 

Interessierte Personen können entweder vor Ort im Mediaraum Standort Fontana Chur 

teilnehmen oder sich virtuell via Microsoft Teams zuschalten. Damit das Herzstück der 

IG Onkologie – die Netzwerkpflege – nicht zu kurz kommt, wird im Sommer jeweils eine 

Exkursion mit anschliessendem gemeinsamen Abendessen geplant.  

Im Co-Leitungsteam gab es im Juli 2022 einen Wechsel. Ignazia Graf-Giger verliess nach 

vielen Jahren das Co-Leitungsteam. Ihre engagierte, anpackende, mitdenkende und 

wohlwollende Arbeit wurde sehr geschätzt und am IG Essen vom Juli verdankt. 
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Nachfolgend konnte Lea Furrer ins Co-Leitungsteam aufgenommen werden. Auch sie 

kommt aus dem Bereich der Palliative Care und ergänzt das Leitungsteam somit bestens. 

Die Co-Leiterinnen der IG: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Von links: 

Lea Furrer, Palliativstation, KSGR, Chur 

Diana Malin, Rundum Onkologie, Sargans  

Sabrina Zortea, Onkologie/Hämatologie, 

KSGR, Chur 

Verbesserung der 

Arbeitsbedingungen 
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5 Interessengruppe (IG) Langzeitpflege 

 

Am 02. November 2022 trafen wir uns im Pflegezentrum Senesca in Maienfeld. 

Nach einem Apéro, gestiftet vom Senesca, brachte uns Urs Hardegger einige 

interessante Eckdaten zum Hospiz näher. Die Führung durchs Hospiz fand bei allen 

grossen Anklang. 

Anschliessend stand die Gründung der IG Langzeitpflege auf dem Programm. Leider hat 

sich die einzige Interessentin zur Gründung der IG Langzeitpflege kurzfristig abgemeldet.  

Trotzdem nahmen 10 Teilnehmer*innen an der Versammlung teil. Renate Rutishauser 

teilte diverse News mit. Nach einer intensiven Diskussion zu allgemeiner 

Arbeitssituation, Lohnstruktur und fehlender Wertschätzung seitens Institutionen wurde 

die Versammlung wieder geschlossen und die Neugründung der IG Langzeitpflege 

vertagt. 

 

Die Verfasserin: 

Angela Casanova  

(stellvertretend für Livia Umiker, Leitung IG Langzeitpflege GR)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

e-log 
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5.1 Fachverband LangzeitSchweiz 

 

Neben der IG Langzeit innerhalb unserer Sektion gibt es seit einigen Jahren auch den 

Fachverband LangzeitSchweiz, der sich als nationale Plattform für die Langzeitpflege 

engagiert. Eine Mitgliedschaft beim Fachverband LangzeitSchweiz beinhaltet ebenfalls 

die Mitgliedschaft des SBK, zusätzlich zu eigenständigen Tätigkeiten und 

Dienstleistungen. Der Fachverband unterhält eine eigene Website mit vielen 

Informationen zur Langzeitpflege, Stellungnahmen und nützlichen Links. Der 

Fachverband organisiert auch selbst Veranstaltungen und Weiterbildungen. Alle 

Informationen finden Sie auf der Website www.langzeitschweiz.ch, unter 077 506 74 26 

oder unter info@langzeitschweiz.ch. 

Selbstverständlich können Sie sich auch an die Geschäftsstelle des SBK Graubündens 

wenden.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.langzeitschweiz.ch/
mailto:info@langzeitschweiz.ch
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6 Interessengruppe (IG) Freiberufliche Pflegefachperso-

nen 

 

Ischnufä – Usschnufä - Ruhe bewahren - sein lassen 

Seit 17 Jahren bin ich als Freiberufliche Pflegefachfrau im Fachbereich Somatik 

unterwegs. Sehr viele wunderbare, schöne Erfolgsmomente erlebt, aber auch sehr viele 

schwere Schicksale. Viele Familien durfte ich durch schwere Lebenskrisen begleiten und 

unterstützen. Monatlich kommen ca. 120 verrechenbare Stunden zusammen und 

mindestens so viele unverrechenbare Stunden. Noch immer spüre ich in meinem Herz 

Liebe und Freude zu meiner Berufung, trotz administrativ zunehmendem Aufwand. 

Proud to be a nurse! 

Ebenfall vor 17 Jahren übernahm ich die IG-Leitung der Freiberuflichen Pflege in 

unserem Kanton. Heute zählt unsere IG 29 Personen in den Fachbereichen Psychiatrie 

und Somatik. 

Wir Freiberuflichen sind eine kleine jedoch wichtige Minderheit täglich im Einsatz und 

sehr gut vernetzt im Gesundheitswesen mit allen Institutionen. 

Jeweils im November findet das jährliche Treffen mit Paula Berni auf dem 

Gesundheitsamt statt. Alle Anliegen aus der IG besprechen wir jeweils direkt laut 

Traktandenliste. Unterstützt von der Präsidentin des SBK diskutieren wir z.B. über unsere 

Qualitätssicherung, Restkostenübernahme, anerkannte Kosten und steigende 

unverrechenbare Kosten. 

Herzlichen Dank für die gute Unterstützung des SBK GR, Curacasa und die 

wertschätzende Zusammenarbeit mit dem Gesundheitsamt. Und: herzlichen Dank für 

die konstruktive Zusammenarbeit mit allen Institutionen und Netzwerken. 

Am Donnerstag, 16. März 2023 findet die nächste IG Sitzung statt: Alle Interessierten 

sind herzlich willkommen! 

Die Verfasserin: 

Gabi ter Braak-Schmid 

Freiberufliche dipl. Pflegefachfrau HF 

  

Rechtsberatung 

und Rechtsschutz 

in Berufsfragen 
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7 Interessengruppe (IG) Ausbildungsbegleiter*innen und 

Ausbildungsverantwortliche 

 

Aktuelle Themen, die die Mitglieder im Praxisalltag beschäftigten wurden an den zwei 

Veranstaltungen dieses Jahr aufgegriffen, beleuchtet und gemeinsam bearbeitet. Dies 

waren die optimale Integration von den Schulabgängern in die Ausbildung, das 

frühzeitige Erkennen von Problemen oder Schwierigkeiten von Auszubildenden sowie 

die Auseinandersetzung mit der Generation Z in der Arbeitswelt.  

Zu diesen Themen wurden geeignete Dozenten angefragt, die innerhalb der Sitzungen 

einen Fachinput gegeben hatten. Es entstanden dabei spannende Diskussionen und 

wertvolle Inputs konnten in die Praxis mitgenommen werden. Unter Anderem wurden 

Fragen thematisiert wie:  

- Wie können die verschiedenen Generationen erfolgreich miteinander 

zusammenarbeiten? 

- Welche Visionen hat die Generation Z und welche Erwartungen ergeben sich 

daraus an den Arbeitgeber? 

- Wie kann die Generation Z erfolgreich abgeholt und langfristig im Betrieb 

gehalten werden?  

- Welche Faktoren wirken für junge Erwachsene unterstützend bei der Integration 

in die Arbeitswelt? Wie kann der Betrieb bzw. wie können die 

Bildungsverantwortlichen diese Integration unterstützen?  

- Wie kann die Resilienz der Auszubildenden gefördert werden? Welche 

Belastungen und Stressoren begleiten junge Erwachsene und wie können wir 

Störungen frühzeitig erkennen? 

 

Wir bedanken uns an dieser Stelle ganz herzlich bei den Mitgliedern der IG für die aktive 

Teilnahme und den konstruktiven Austausch. Unser Dank geht zudem an Frau Hany 

Küttel vom SBK Graubünden, die im Hintergrund stets unterstützend mitwirkte.  

Wir freuen uns darauf, auch im kommenden Jahr mit der Interessengruppe 

Ausbildungsbegleiter/Innen und Ausbildungsverantwortliche Praxis eine Plattform zum 

gemeinsamen Austausch sowie für Fachinputs und Weiterentwicklung bieten zu 

können.  

Co-Leiterinnen der IG:  

  

Von rechts: 

Judith Tanner 

Leiterin Bildung Stiftung Gesundheit 

Mittelbünden 

Ursina Pargätzi 

Ausbildungsbegleiterin, Kantonsspital 

Graubünden 
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8 Interessengruppe (IG) Freizeit 

 

Für das Jahr 2022 planten wir vorerst keine Anlässe, zu unsicher war das Leben und die 

Reisefreudigkeit aller Interessierten. Wir kommunizierten an der Schlussversammlung, 

dass wir je nach Situation spontan den einen oder anderen Anlass organisieren werden. 

Tatsächlich konnten wir am 9. Juni einen ersten Anlass planen. Dass dann schluss-

endlich nur fünf Personen auf der Reise mit Bahn, Schiff und Gondeli auf die Rigi 

unterwegs waren, hat der guten Laune keinen Abbruch getan. Auch das relativ kühle 

und vor allem sehr nasse Wetter plagte uns nicht. Wir hatten es lustig und trotz allem 

gemütlich. 

Einen zweiten Anlass planten wir nach Arosa zu den Bären. Doch mangels Anmeldungen 

(nur drei) sagten wir diesen Besuch bei den Bären ab und trafen uns schlussendlich zu 

viert zu einem feinen Mittagessen in Chur auf einer Gartenterrasse bei schönstem 

Sonnenschein. 

Ebenfalls sehr spontan organisierten wir den Besuch in der temporären 

Bilderausstellung des einheimischen Künstlers Rudolf Mirer in Obersaxen. Sieben 

Personen waren dabei, als wir zuerst im gemütlichen «Weltmeister» Beizli in Miraniga 

ein urchiges Mittagessen genossen und danach in der Alpenlodge die tollen Bilder 

bestaunten. 

Am 20. Oktober trafen wir uns sehr kurzfristig zu einer kleinen Weindegustation mit 

einem Apéro im Weinkelleer des Hotel Stern. Eigentlich wollten wir ins Torculum mit 

Weinbaumuseum in Chur, aber mein Organisationstalent hat mich etwas im Stich 

gelassen, gemütlich war es trotzdem. 

Schlussendlich trafen wir uns am 15. November zum Schlussabend im Restaurant 

Brauerei in Chur. 13 Anwesende trugen wieder viele gute Ideen für das Jahr 2023 

zusammen und genossen den Pizzaplausch.  

 

****** 

Im Jahr 2023 sind zurzeit die folgenden Anlässe geplant: 

• 13.04.2023: Rundgang in der Brauerei in Chur 

• 18.05.2023: Brot backen 

• 06.06.2023: Besichtigung Kirche in Felsberg 

• 25.10.2023: Führung im Radio-/TV-Studio in Zürich 

• 20.11.2023: Schlussabend im Calanda in Felsberg 
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Weitere Anlässe werden in der Homepage und auch im Newsletter notiert. Gerne 

können auch nicht IG-Mitglieder an den Anlässen teilnehmen.  

Das Programm finden Sie auf Website unter diesem Link. 

 

 

Wir freuen uns auf bessere Zeiten und vor allem ..…. bliibet xsund! 

Die Verfasserin: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Persönliche  

Entwicklung 

Ursula Bächler und Marlise Alig,  

Co-Leiterinnen der IG 

 

https://www.sbk-gr.ch/de/interessengruppen/freizeit


 

 

16 

SBK GRAUBÜNDEN 

Jahresbericht 2022 

9 Interessengruppe (IG) Wunde Graubünden 

 

Die Wundgruppe Graubünden ist seit 2021 mit dem SBK GR vernetzt. Seit nahezu 20 

Jahren trifft sich die IG  drei Mal jährlich im KSGR zum Fachaustausch und zur 

Weiterbildung. Ziel: Stärkung der Pflege und des Wundplatzes Graubünden.  

Die Vernetzung soll dazu dienen, fachliche Bedürfnisse, Herausforderungen und neue 

Ideen zu sammeln, weiter zu leiten und nach Lösungsmöglichkeiten zu suchen. Die 

Zusammenarbeit inklusive Optimieren von Schnittstellen, Wundtherapien und 

Heilungsverläufe werden dadurch zwischen dem Akutspital, der Rehabilitation, der 

Spitex und der Heime erleichtert und gefördert.   

Im 2022 fanden infolge von Corona nur zwei Treffen statt. Die Themen: 

- Ambulante Vergütungsthematik mit Fokus auf das Wundmaterial 

- IAD (Inkontinenz assoziierte Dermatitis) versus Dekubitus 

Der fachliche Inhalt, die Wundpflege, das Networking und der Austausch untereinander, 

sind Schwerpunkte der Wundgruppe GR. Eine Teilnahme in der Wundgruppe GR 

bedingt keine SBK-Mitgliedschaft. 

Die Verfasserin:  

 

 

 

 

 

 

  

Melanie Krähenbühl 

Pflegefachfrau HF, Wund- & Stomaberatung 

Fachzeitschrift 

 Krankenpflege 
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10 Interessengruppe (IG) Pflege Davos 

 

Die IG Pflege Davos stellt eine regionale Plattform dar, um einen fachlichen Austausch 

sowie Fachwissen zu fördern, Bedürfnisse, Ideen aufzufangen und sucht nach möglichen 

Lösungen, zusammen mit dem SBK GR und dem SBK CH. 

Im 2022 fand ein Treffen im April mit Fokus auf die lokale und berufspolitische 

Entwicklung der Pflege statt. Im September wurde ein Workshop zum Thema Resilienz 

durchgeführt. 

Obwohl der Workshop Resilienz gratis und ohne Anmeldung ausgeschrieben war, fand 

nur eine Teilnehmerin den Weg ins Strandbad Davos. Aufgrund dessen wird in Zukunft 

die Durchführungszeit vorverschoben und der Durchführungsort in eine 

Gesundheitsinstitution verlegt.  

Der Aufbau der lokalen Beziehungen, Ressourcen und Vernetzungen mit Pflegenden 

wird weiterhin angestrebt. Eine Unterstützung durch die Pflegenden z.B. mit einer 

Teilnahme an der IG Pflege Davos wird erhofft, um unser lokales Potenzial und 

Fachwissen zu bündeln und optimal einzusetzen.  

Vorschau 2023: das erste Treffen erfolgte am 16.02.2023 und das zweite Treffen ist im 

September in Planung. Weitere Details werden via SBK GR Newsletter und Mailversand 

kommuniziert.  

Die Teilnahme der IG Pflege Davos ist kostenlos und benötigt keine SBK Mitgliedschaft. 

Interessierte sind jederzeit herzlichst willkommen! 

Die Verfasserin: 

 

 

  

Melanie Krähenbühl 

Pflegefachfrau HF, Wund- & Stomaberatung 

Finanzielle  

Unterstützung 



 

 

18 

SBK GRAUBÜNDEN 

Jahresbericht 2022 

11 Unsere Interessengruppen im Überblick 

 

IG Ausbildungsbegleiter*innen und Ausbildungsverantwortliche 

Ursina Pargätzi, Kantonsspital Graubünden Chur | G 081 256 66 34 | Mail 

Judith Tanner, Spital Thusis  |  G 081 632 11 20  |  Mail 

 

IG Freizeit 

Ursula Bächler  |  081 252 37 32 

Marlise Alig  |  078 623 81 14 

 

IG Freiberufliche Pflegefachpersonen 

Gudrun Bendel  |  079 127 53 56  |  Mail 

 

IG Langzeitpflege 

Livia Umiker  |  081 630 13 46  |  Mail 

 

IG Onkologie 

Diana Malin, Rundum Onkologie Sargans | 081 720 06 20 | Mail 

Lea Furrer, Palliativstation KSGR Chur  |  081 254 85 10  |  Mail 

Sabrina Zortea, Onkologie/Hämatologie KSGR Chur | 081 256 67 32 | Mail 

 

IG Pflege Davos 

Informationen erhalten Sie bei Melanie Krähenbühl über die Geschäftsstelle. 

 

IG Wunde GR 

Informationen erhalten Sie bei Melanie Krähenbühl über die Geschäftsstelle. 

 

 

 

  

 

Publikationen 

mailto:ursina.buehler@ksgr.ch
mailto:judith.tanner@spitalthusis.ch
mailto:elmogud@hotmail.de
mailto:livia.umiker@srk-gr.ch
mailto:dianamalin@icloud.com
mailto:lea_furrer@hotmail.com
mailto:sabrinazortea@hotmail.com
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12 Ausblick 2023 

 

16. März IG freiberuflich tätige Pflegefachpersonen 

27. März Workshop für junge Pflegende 

29. März Hauptversammlung 

01. April Wechsel Geschäftsleitung 

17. April Das mäeutische Pflege- und Betreuungsmodell 1. Kurstag 

20./21. April Pflegekongress in Bern 

03. Mai IG Onkologie im Fontana in Chur 

11. Mai IG Wunde 

12. Mai Tag der Pflege 

16. Mai Das mäeutische Pflege- und Betreuungsmodell 2. Kurstag 

07. Juni Vorstandssitzung mit Delegierte imKreuzspital in Chur 

15. Juni Delegiertenversammlung SBK CH, Bern 

20. Juni Das mäeutische Pflege und Petreuungsmodell 3. Kurstag 

04. Juli IG Ausbildungsbegleitende 

05. Juli IG Onkologie im Fontana in Chur 

06. September IG Onkologie im Fontana in Chur 

07. September Vorstandssitzung im „Convivo“ in Chur 

26. Oktober 
Arbeitstag des Vorstandes in einer Institution im Oberen-

gadin 

01. November IG Onkologie im Fontana in Chur 

 

Auf der Website finden Sie die jeweils aktuellen Veranstaltungen und Termine. 
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13 7 Gründe für eine Mitgliedschaft im SBK 

 

 

 

Verbesserung der Arbeitsbedingungen 

Rechtsberatung und Rechtsschutz in Berufsfragen 

Persönliche Entwicklung 

Fachzeitschrift Krankenpflege 

e-log.ch 

Finanzielle Unterstützung 

Rabatt 

 

…weitere Informationen dazu: siehe Link 

 

 

 

 

Rabatt 

https://sbk-asi.ch/de/beitreten/vorteile/

